
BR.0033.2.2.2025

II Sesja

Rady Seniorów Gminy Chojnice

I kadencji

16 grudnia 2025 r.



■ SPIS TREŚCI

1. Zaproszenie.

2. Porządek obrad II Sesji Rady Seniorów Gminy Chojnice 1 kadencji.

3.
Projekt Uchwały Nr 11/4/2025 Rady Seniorów Gminy Chojnice z dnia 16 grudnia 2025 r. 
w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Seniorów Gminy Chojnice na 2026 rok.

4.
Projekt Uchwały Nr 11/5/2025 Rady Seniorów Gminy Chojnice z dnia 16 grudnia 2025 r. 
w sprawie zaopiniowania projektu uchwały Rady Gminy w Chojnicach w sprawie 
wprowadzenia Programu Karta Seniora Gminy Chojnice.



BR.0033.2.2.2025 Chojnice, 08.12.2025 r.

Szanowni Państwo

Na podstawie § 8 ust. 4 Statutu Rady Seniorów Gminy Chojnice stanowiącego 

załącznik do Uchwały Nr X/178/2025 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 6 czerwca 2025 r. 

w sprawie utworzenia Rady Seniorów Gminy Chojnice i nadania jej statutu (Dz. Urz. Woj. 

Pomorskiego z 2025 r. poz. 2378) zwołuję II sesję Rady Seniorów Gminy Chojnice I kadencji, 

która odbędzie się 16.12.2025 r. (wtorek) o godz. 10:00 w siedzibie Urzędu Gminy 

w Chojnicach - sala konferencyjna nr 300, III piętro. W załączeniu przesyłam porządek obrad 

oraz materiały sesyjne.

Protokół z I Sesji Rady Seniorów Gminy Chojnice znajduje się do wglądu w Biurze 

Rady.

Z poważaniem

Małgorzata Hamerskan Uaw. W .x e . ,
Przewodnicząca Rady Seniorów

Gminy Chojnice



Porządek obrad
II Sesji RADY SENIORÓW GMINY CHOJNICE 

z dnia 16 grudnia 2025 r.

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie quorum.

2. Przyjęcie porządku obrad.

3. Przyjęcie protokołu z I Sesji Rady Seniorów Gminy Chojnice.

4. Informacja Przewodniczącej o działaniach Rady Seniorów w okresie 

międzysesyjnym.

5. Podjęcie Uchwały Nr 11/4/2025 Rady Seniorów Gminy Chojnice z dnia 16 grudnia 

2025 r. w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Seniorów Gminy Chojnice na 2026 

rok.

6. Podjęcie Uchwały Nr 11/5/2025 Rady Seniorów Gminy Chojnice z dnia 16 grudnia 

2025 r. w sprawie zaopiniowania projektu uchwały Rady Gminy w Chojnicach 

w sprawie wprowadzenia Programu Karta Seniora Gminy Chojnice.

7. Sprawy bieżące.

8. Zakończenie obrad.

Z poważaniem

Małgorzata Hamerska
C .

Przewodnicząca Rady Seniorów

Gminy Chojnice



Projekt

z dnia 02 grudnia 2025 r.
Zatwierdzony przez........

UCHWAŁA NR 11/4/2025 
RADY SENIORÓW GMINY CHOJNICE 

z dnia 16 grudnia 2025 r.

w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Seniorów Gminy Chojnice na 2026 rok

Na podstawie § 9 ust. 2-6 Statutu Rady Seniorów Gminy Chojnice stanowiącego 
załącznik do Uchwały Nr X/178/2025 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 6 czerwca 2025 r. 
w sprawie utworzenia Rady Seniorów Gminy Chojnice i nadania jej statutu (Dz. Urz. Woj. 
Pomorskiego z 2025 r. poz. 2378),

Rada Seniorów 

uchwala, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się plan pracy Rady Seniorów Gminy Chojnice na 2026 rok, stanowiący 
załącznik do uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Seniorów Gminy Chojnice.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega zamieszczeniu w Biuletynie 
Informacji Publicznej.

Przewodnicząca Rady Seniorów

Małgorzata Hamerska

Wnioskodawca:
Przewodnicząca Rady Seniorów
Małgorzata Hamerska

Projekt uchwały odpowiada przepsiom prawa, stąd nie wnoszę uwag.



Załącznik do uchwały Nr 11/4/2025

Rady Seniorów Gminy Chojnice 

z dnia 16 grudnia 2025 r.

Plan Pracy

Rady Seniorów Gminy Chojnice 

na 2026 rok

I. Założenia ogólne

Rada Seniorów Gminy Chojnice jest organem doradczym, inicjatywnym 
i opiniodawczym Wójta Gminy Chojnice oraz Rady Gminy w Chojnicach 
w sprawach dotyczących osób starszych.

Celem działań Rady jest poprawa jakości życia seniorów, aktywizacja 
środowiska osób starszych oraz wzmacnianie ich udziału w życiu społecznym 
i publicznym gminy.

Rada realizuje swoje zadania poprzez:

• wyrażanie opinii w sprawach dotyczących seniorów,

• inicjowanie działań na rzecz integracji środowiska senioralnego,

• współpracę z organizacjami pozarządowymi, instytucjami 
samorządowymi i lokalnymi społecznościami.

II. Cele szczegółowe na 2026 rok
1. Wspieranie aktywności społecznej, kulturalnej i zdrowotnej seniorów.

2. Promowanie wolontariatu i solidarności międzypokoleniowej.

3. Współpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi.

4. Udział w konsultacjach i programach gminnych dotyczących polityki 
senioralnej.

5. Wzmacnianie komunikacji między Radą Seniorów, a mieszkańcami gminy.



III. Plan pracy na 2026 rok

Miesiąc Tematyka/ działania Uwagi / partnerzy

Styczeń Informacja o klubach i organizacjach 
senioralnych działających w Gminie 
Chojnice.

Urząd Gminy, 
GOK, 
GOPS.

Luty Spotkania informacyjne dotyczące planu 
pracy Rady Seniorów z seniorami Gminy 
Chojnice w świetlicach wiejskich 
wg harmonogramu zebrań wiejskich.

Świetlice wiejskie.

Marzec 1) Konferencja „Bezpieczny Senior 
w Gminie Chojnice" - Dom Kultury 
w Ogorzelinach.

2) Spotkanie na temat praw seniorów 
z Policją, Strażą Pożarną, GOPS oraz 
Powiatowym Rzecznikiem Konsumentów.

3) Sesja Rady Seniorów Gminy Chojnice.

Policja,
Straż Pożarna, 
Świetlice wiejskie, 
GOPS, 
Powiatowy Rzecznik 
Konsumentów.

Kwiecień Działania międzypokoleniowe 
(spotkania międzypokoleniowe - np. nauka 
obsługi smartfona, komputera, gry 
planszowe, robótki ręczne, gotowanie).

GOK, 
Świetlice wiejskie.

Maj 1) Promocja aktywności fizycznej 
i zdrowego stylu życia.

2) Wycieczka do Muzeum Przyrodniczego 
Parku Narodowego „Bory Tucholskie" 
wChocińskim Młynie - spotkanie 
integracyjne.

Park Narodowy „Bory 
Tucholskie".



Czerwiec 1) Działania integracyjne (np. pikniki, 
wycieczki, spotkania letnie w świetlicach 
wiejskich).

2) Promocja aktywności seniorów.

3) Wycieczka piesza lub rowerowa do 
Parku Narodowego „Bory Tucholskie" 
z przewodnikiem.

4) Sesja Rady Seniorów Gminy Chojnice.

GOK, 
Park Narodowy „Bory 
Tucholskie".

Lipiec/
Sierpień

1) Spotkanie integracyjne seniorów 
w Ostrowitem na polu lawendowym - 
warsztaty z tworzenia wianków z lawendy.

2) Spotkanie w Pawłowie u Pana Marka 
Brunki - na temat „Pożyteczne 
mikroorganizmy".

3) Warsztaty z plecionkarstwa - Świetlica 
wiejska w Klawkowie.

Pole Lawendowe 
w Ostrowitem, 
GOK, 
KGW, 
Świetlice wiejskie.

Wrzesień 1) Konferencja „Zdrowy Senior 
w Gminie Chojnice" - Dom Kultury 
w Swornegaciach.

2) Wyjazdy do np. teatru, opery lub 
operetki.

3) Sesja Rady Seniorów Gminy Chojnice.

Przychodnia Wiejska 
Gminy Chojnice, 
Urząd Gminy, 
GOK, 
NGO.

Październik 1) Dzień Seniora w Gminie Chojnice - 
uroczystość z udziałem władz gminy, 
seniorów.

2) Zgłaszanie propozycji do projektu 
budżetu na 2027 rok.

Urząd Gminy, 
GOK,
Kluby seniora, 
KGW, 
Świetlice wiejskie.

Listopad 1) III Bal Seniora.

2) Opracowanie planu pracy na 2027 rok.

Urząd Gminy, 
GOPS, 
GOK, 
Rada Seniorów.



Grudzień 1) Spotkania świąteczne integrujące 
środowisko seniorów.

2) Podsumowanie działalności Rady 
Seniorów Gminy Chojnice za 2026 rok.

3) Sesja Rady Seniorów Gminy Chojnice.

GOK, 
Urząd Gminy.

IV. Formy realizacji zadań

• Posiedzenia plenarne Rady Seniorów (co najmniej raz na kwartał).

• Spotkania zespołów roboczych Rady Seniorów (1 raz w miesiącu).

• Konsultacje i udział w wydarzeniach gminnych.

• Organizacja kampanii informacyjnych i spotkań edukacyjnych, pikniki, 
spotkania integracyjne, spotkania letnie.

• Współpraca z mediami lokalnymi w promocji inicjatyw senioralnych.

V. Sprawozdawczość i ewaluacja

1. Przygotowanie rocznego sprawozdania z działalności Rady Seniorów do 
końca grudnia 2026 roku.

2. Ocena stopnia realizacji celów i zadań, ewaluacja oraz rekomendacje na 
2027 rok.

3. Przedstawienie wniosków Wójtowi Gminy Chojnice i Radzie Gminy 
w Chojnicach.



Uzasadnienie

Zgodnie z § 8 ust. 1, ust. 6 Statutu Rady Seniorów Gminy Chojnice stanowiącego 

załącznik do Uchwały Nr X/178/2025 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 6 czerwca 2025 r. 

w sprawie utworzenia Rady Seniorów Gminy Chojnice i nadania jej statutu (Dz. Urz. Woj. 

Pomorskiego z 2025 r. poz. 2378), Rada Seniorów obraduje na sesjach. Sesje Rady Seniorów 

odbywają się zgodnie z planem pracy, uchwalonym przez Radę Seniorów, jednak nie rzadziej 

niż raz na kwartał. Aby zatem usystematyzować pracę Rady przedłożono jej roczny plan 

pracy.

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.



Projekt

z dnia 03 grudnia 2025 r.
Zatwierdzony przez........

UCHWAŁA NR 11/5/2025 
RADY SENIORÓW GMINY CHOJNICE 

z dnia 16 grudnia 2025 r.

w sprawie zaopiniowania projektu uchwały Rady Gminy w Chojnicach w sprawie 
wprowadzenia Programu Karta Seniora Gminy Chojnice

Na podstawie § 9 ust. 2 Statutu Rady Seniorów Gminy Chojnice stanowiącego 
załącznik do Uchwały Nr X/178/2025 Rady Gminy w Chojnicach z dnia 6 czerwca 2025 r. 
w sprawie utworzenia Rady Seniorów Gminy Chojnice i nadania jej statutu (Dz. Urz. Woj. 
Pomorskiego z 2025 r. poz. 2378),

Rada Seniorów 

uchwala, co następuje:

§ 1. Pozytywnie zaopiniować projekt uchwały Rady Gminy w Chojnicach w sprawie 
wprowadzenia Programu Karta Seniora Gminy Chojnice.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Seniorów Gminy Chojnice.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega zamieszczeniu w Biuletynie 
Informacji Publicznej.

Przewodnicząca Rady Seniorów

Małgorzata Hamerska

Wnioskodawca:
Przewodnicząca Rady Seniorów
Małgorzata Hamerska

Projekt uchwały odpowiada przepsiom prawa, stąd nie wnoszę uwag.



t

Uzasadnienie

Rada Seniorów pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. Wprowadzenie Gminnej 

Karty Seniora stanowi istotne wsparcie dla mieszkańców gminy w wieku senioralnym, 

wzmacnia ich aktywność społeczną oraz poprawia jakość życia poprzez ułatwienie dostępu 

do usług publicznych i komercyjnych.

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.


