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BR.0012.8.1.2026 

Protokół Nr 11/2026 

z posiedzenia Komisji Realizacji Polityki Senioralnej, 

Rodziny i Samorządów Wiejskich  

Rady Gminy w Chojnicach   

z dnia 26 lutego 2026 roku w godz. 10:00 – 13:00 

Ad 1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum. 

Posiedzenie Komisji rozpoczęło się od wizytacji Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej. Członkowie Komisji zapoznali 

się z działalnością obu jednostek oraz warunkami, w jakich realizowane są ich zadania. 

Po Ośrodku Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych członków Komisji 

oprowadził Pan Adam Modrzejewski – Pełnomocnik Wójta ds. Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych. Podczas wizyty z członkami Komisji spotkała się również Dyrektor 

Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Pani Agnieszka Kortas, która 

przywitała uczestników posiedzenia. 

Następnie Komisja zwiedziła Warsztaty Terapii Zajęciowej. Informacje na temat 

funkcjonowania placówki oraz prowadzonych działań przedstawiła Dyrektor Warsztatów 

Terapii Zajęciowej, Pani Joanna Warczak. Poinformowano, że w 2026 roku Warsztaty Terapii 

Zajęciowej funkcjonują tymczasowo w budynku Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych, do czasu wybudowania nowej siedziby. 

 

Obrady Komisji Realizacji Polityki Senioralnej, Rodziny i Samorządów Wiejskich otworzyła,  

a następnie prowadziła Przewodnicząca Komisji, Radna Pani Ludwika Pokojska. 

Przewodnicząca powitała Panią Lucynę Zawiszewską – Sekretarz Gminy, Pana Adama 

Modrzejewskiego – Pełnomocnika Wójta ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

członków Komisji Realizacji Polityki Senioralnej, Rodziny i Samorządów Wiejskich. 

W posiedzeniu uczestniczyli członkowie ww. Komisji zgodnie z załączoną listą obecności.  

(Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.) 
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Spoza Komisji w posiedzeniu udział wzięli: 

1. Lucyna Zawiszewska – Sekretarz Gminy 

2. Adam Modrzejewski – Pełnomocnik Wójta ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

3. Lucyna Narloch – Sekretarz Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

4. Marek Baczyński – Członek Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

5. Katarzyna Dziewięcka – Członek Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

6. Mirosława Perszewska – Członek Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

 

Ad. 2. Przyjęcie porządku obrad. 

Przewodnicząca Radna Pani Ludwika Pokojska zaproponowała następujący porządek obrad:  

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.  

2. Przyjęcie porządku obrad.  

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia komisji.  

4. Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii za rok 2025 - posiedzenie wyjazdowe.  

5. Monitoring Strategii Polityki Senioralnej Gminy Chojnice.  

6. Sprawy bieżące.  

7. Zakończenie.  

 

Radni nie wnosili uwag do zaproponowanego porządku obrad. 

  

Ad. 3. Przyjęcie protokołu nr 10/2026 z dn. 19.11.2025 r. 

Protokół z poprzedniego posiedzenia Komisji został przyjęty 

– jednogłośnie – 4 głosami „za”  
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Ad. 4. Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii za rok 2025 - posiedzenie wyjazdowe. 

Pan Adam Modrzejewski Pełnomocnik Wójta ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych – spotkanie rozpocznę się od przedstawienia członków Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W jej skład  oprócz mojej osoby wchodzą: Lucyna 

Narloch – Sekretarz Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; Marek Baczyński – 

Członek Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; Katarzyna Dziewięcka – Członek 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; Mirosława Perszewska – Członek Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, a także pani Bogumiła Byszewska (reprezentantka 

oświaty). Pani Dyrektor Bogumiła Byszewska i Pani Radna Bożena Borowicka są w dniu 

dzisiejszym nieobecne z powodu konkursu, który odbywa się w Szkole Podstawowej                     

w Pawłowie. 

Pani Lucyna Zawiszewska Sekretarz Gminy w imieniu Wójta Gminy Chojnice oraz własnym, 

wyraziła słowa uznania i podziękowania dla zespołu Ośrodka Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych za zaangażowanie, profesjonalizm oraz codzienną 

pracę na rzecz mieszkańców gminy. Podkreśliła wysoką jakość współpracy 

z pracownikami Ośrodka oraz otwartość władz gminy na podejmowane inicjatywy, wskazując, 

że działalność placówki stanowi powód do dumy dla Gminy Chojnice. 

Pan Adam Modrzejewski Pełnomocnik Wójta ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych podkreślił, że istotnym atutem działalności ośrodka jest brak podziału na 

mieszkańców miasta i gminy w zakresie udzielanego wsparcia. Zaznaczył, że taka otwartość 

sprzyja budowaniu partnerskiej współpracy pomiędzy samorządami i stanowi dobrą podstawę 

do realizacji wspólnych przedsięwzięć, w tym planowanego utworzenia miejsko-gminnego 

ośrodka. Wskazał również na zasadność kontynuowania corocznych spotkań 

podsumowujących współpracę, które umożliwiają bieżącą ocenę podejmowanych działań oraz 

wyznaczanie kierunków dalszej współpracy. 

Szczegółowo omówił sprawozdanie z działalności komisji oraz kwestie finansowe. Wskazał 

na znaczący wzrost budżetu przeznaczonego na programy profilaktyczne, który zwiększył się z 

około 230 tys. zł rocznie do obecnych 500 tys. zł. Środki te pochodzą z opłat za koncesje na 

sprzedaż alkoholu (tzw. „korkowe”). 



4 
 

Zwrócono uwagę na ograniczenia w ich wydatkowaniu – nie mogą być przeznaczane na 

remonty mienia nienależącego do gminy, ale dopuszczalne są zakupy wyposażenia, jak stoły, 

krzesła czy rzutniki. Podkreślono zmianę filozofii wydatkowania pieniędzy: obecnie 

priorytetem jest wspieranie osób zmotywowanych do wyjścia z nałogu, a nie rozdawnictwo 

środków osobom uzależnionym. Przedstawiono dane z poradni ProMedica, według których na 

leczenie zgłosiło się 51 osób, z czego terapię ukończyło jedynie 8 (6 mężczyzn i 2 kobiety). 

Wskazano na brak systemowych badań monitorujących skuteczność leczenia po dwóch latach 

od jego zakończenia, co utrudnia pełną ocenę efektywności działań. Obecnie komisja 

monitoruje 72 rodziny, co stanowi spadek w porównaniu do 83 spraw w roku ubiegłym.  

Ta tendencja budzi jednak wątpliwości, czy jest wynikiem realnego zmniejszenia problemu, 

czy też mniejszej aktywności służb w zgłaszaniu przypadków wymagających interwencji. 

Przedstawił konkretne plany komisji na najbliższą przyszłość, które koncentrują się na 

prewencji oraz rozwijaniu wsparcia. Kluczową inicjatywą jest przeprowadzenie kontroli 

sprzedaży alkoholu osobom nieletnim metodą „tajemniczego klienta”. Zaplanowano również 

szeroko zakrojone szkolenia: dla sprzedawców, dla nauczycieli i instruktorów świetlic w celu 

podniesienia ich kompetencji w realizacji programów profilaktycznych, a także warsztaty 

dotyczące narastającego problemu uzależnienia od smartfonów wśród dzieci. 

Długoterminową wizją, przygotowywaną przez Adama Modrzejewskiego i Agnieszkę Kortas, 

jest stworzenie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Rodzinie. Miałby on oferować 

kompleksowe wsparcie w szeroko rozumianym kryzysie: uzależnień, przemocy, rozpadu więzi 

rodzinnych oraz pracy z dziećmi z zaburzeniami zachowania, których liczba w szkołach 

lawinowo rośnie. Podkreślono, że priorytetem jest inwestowanie w lokalne kadry, które znają 

środowisko, zamiast wydawania środków na drogich, zewnętrznych ekspertów. Planowane 

jest wykorzystanie warsztatów terapii zajęciowej, jako metody pracy z dziećmi, która poprzez 

działanie i tworzenie bezpiecznej atmosfery pozwala na wyciszenie  

i przepracowanie problemów skuteczniej niż tradycyjne formy rozmowy. 

Uczestnicy spotkania podjęli szeroką dyskusję na temat współczesnych problemów 

społecznych. Zwrócono uwagę na międzypokoleniowe dziedziczenie wzorców alkoholizmu, 

gdzie dzieci, mimo doznanych krzywd, same wchodzą w nałóg. Podkreślono, że świadczenia 

socjalne, takie jak 500+, często nie rozwiązują problemu, a jedynie zmieniają rodzaj 

spożywanego alkoholu na droższy.  
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Dyskutowano również o cenie alkoholu, która w ocenie uczestników jest zbyt niska,  

a agresywne promocje sklepowe dodatkowo napędzają jego spożycie. 

Wskazano na nowe, trudne do wykrycia zagrożenia, takie jak dopalacze w formie żelków czy 

substancje psychoaktywne (np. „ekstaza”), które nie dają typowych objawów upojenia 

alkoholowego. Poważnym problemem staje się również uzależnienie młodzieży od hazardu 

(zdrapki). Dużo uwagi poświęcono kwestiom wychowawczym: „kupowaniu spokoju” przez 

rodziców poprzez dawanie dzieciom dużych sum pieniędzy, niezdrowym nawykom 

żywieniowym utrwalanym w świetlicach poprzez nadmiar słodyczy z banków żywności oraz 

zanikowi realnych relacji na rzecz świata wirtualnego. Młodzież, nawet przebywając razem, 

komunikuje się głównie przez telefony, a nawet prowadzi emocjonalne dialogi ze sztuczną 

inteligencją, co grozi głębokim wyobcowaniem. 

Szczegółowo omówiono działania profilaktyczne prowadzone w świetlicach na terenie gminy, 

którymi objętych jest 257 dzieci. W ubiegłym roku na ich funkcjonowanie przeznaczono 138 

194,19 zł. Zdecydowano o rezygnacji z angażowania drogich, zewnętrznych ekspertów (koszt 

nawet 13 tys. zł za 2 godziny) na rzecz inwestowania  

w szkolenia lokalnych instruktorów świetlic. Dzięki temu mogą oni uzyskać dodatkowy dochód 

(ok. 1600-1800 zł miesięcznie) i efektywniej pracować w znanym sobie środowisku. 

Poruszono także temat socjoterapeutycznych obozów rodzinnych, które mają na celu zmianę 

destrukcyjnych wzorców funkcjonowania. Uczestnictwo w nich wiąże się z przestrzeganiem 

zasad, takich jak zakaz kupowania słodyczy czy obowiązek wspólnych aktywności. Zauważono 

jednak spadek zainteresowania tymi wyjazdami (z 56 do ok. 30 osób), co jest efektem poprawy 

sytuacji materialnej rodzin, które mają obecnie dostęp do wielu innych form wypoczynku. W 

trakcie dyskusji skrytykowano również praktykę rozdawania  

w świetlicach nadmiernych ilości słodyczy pochodzących z banku żywności, co jest szczególnie 

szkodliwe dla dzieci z ADHD. 
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Ad. 5. Monitoring Strategii Polityki Senioralnej Gminy Chojnice.  

Pani Lucyna Zawiszewska Sekretarz Gminy przedstawiła monitoring Strategii Polityki 

Senioralnej:  

Prawidłowa realizacja wytyczonych celów strategii Polityki Senioralnej Gminy Chojnice 2024 – 

2029 związana jest przede wszystkim z efektywnym systemem monitorowania takim, który 

pozwoli na bieżąco oceniać postępy, identyfikować ewentualne problemy i dostosowywać 

działania do zmieniających się potrzeb seniorów. System monitoringu będzie oparty na 

analizowaniu i wykorzystywaniu danych od samych zainteresowanych seniorów, tak aby był 

skuteczny.  

Monitoring strategii będzie obejmował przede wszystkim:  

− bieżący przegląd wytyczonych celów strategicznych i szczegółowych;  

− ocenę efektów dotychczas zrealizowanych działań;  

− identyfikację problemów w realizacji strategii;  

− wypracowanie ewentualnych zmian.  

Monitorowanie będzie przeprowadzone raz na rok – do końca marca każdego roku – poprzez 

przygotowanie i przedstawienie raportu z monitoringu przez Gminną Radę Seniorów  

i przedstawienie propozycji zmian zapisów polityki. 

WIZJA "GMINA CHOJNICE MIEJSCEM PRZYJAZNYM DLA ŻYCIA I AKTYWNOŚCI OSÓB 

STARSZYCH" 

PROJEKTY STRATEGICZNE: ZREALIZOWANE  

1) POWOŁANA RADA SENIORÓW GMINY CHOJNICE” 

2) „GMINA PRZYJAZNA SENIOROM” - wydanie lokalnej edycji Ogólnopolskiej Karty 

Seniora z herbem danej gminy 

3) „GMINNA KARTA SENIORA” 

4) ROZWÓJ OFERTY KULTURALNEJ I EDUKACYJNEJ - „KULTURALNY” SENIOR 

5) ROZWÓJ USŁUG SPOŁECZNYCH - „WSPARCIE DLA SENIORÓW” 

6) AKTYWNOŚĆ FIZYCZNA, SPORTOWA I REKREACJA „AKTYWNY SENIOR” 



7 
 

Ankieta wykazała duże potrzeby seniorów w wielu obszarach, m. in. zdrowia, opieki, 

integracji społecznej czy aktywizacji. W związku z tym rekomenduje się następujące 

działania:  

1) Utworzenie Klubów Seniora, w trakcie których odbywać się będą regularne zajęcia, wyjazdy, 

spotkania. PROGRAM AKTYWNI SENIORZY – ASY NA LATA 2026 – 2030 – Obywatelski 

Parlament Seniorów 

2) Rozwój usług opiekuńczych – m.in. wsparcie domowe, teleopieka, transport do lekarzy.  

3) Wprowadzenie programów edukacyjnych – warsztaty, szkolenia z obsługi nowych 

technologii.  

4) Zwiększenie promocji Gminnej Rady Seniorów – informowanie i zachęcanie do aktywnego 

udziału.  

WYDATKI RADA SENIORÓW GMINY CHOJNICE 2026 ROK 

III KONFERENCJA BEZPIECZNY SENIOR W GMINIE CHOJNICE 

 Artykuły spożywcze, materiały    1000 

Catering                                            1000 

VI SPOTKANIE INTEGRACYJNE – CHOCIŃSKI MŁYM  

 Artykuły spożywcze (kiełbaski/napoje), materiały    2000 

Transport 1000 

VII BIESIADA SENIORALNA  

 Artykuły spożywcze                               1000 

CATERING                                                3000 

Występ zespołu                                      1000 

VII WARSZTATY LAWENDOWE (100 osób – 50 zł/osobę) 

 materiały do wianków  5000 

umowa zlecenie 1000 

VIII Warsztaty plecionkarstwa  (100 osób) 

 Artykuły spożywcze - 1000 
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materiały    2000 

umowa zlecenie 1000 

IX KONFERENCJA ZDROWY SENIOR W GMINIE CHOJNICE 

 Artykuły spożywcze                               1000 

CATERING                                                2000 

Usługa – ulotka o zdrowym stylu życia 1000 

Umowa zlecenie                                     1000 

X WARSZTATY PORADY PRAWNE DLA SENIORÓW GMINY CHOJNICE  

 Artykuły spożywcze                               1000 

CATERING                                                1000 

Usługa – ulotka informacyjna              1000 

 

XI BAL SENIORA ( ok. 170 osób) 

 Artykuły spożywcze /dekoracje           2000 

CATERING                                                7000 

zespół muzyczny (umowa zlecenie)    3000 

 

Umowy zlecenia: 7 000 zł łącznie z pochodnymi od wynagrodzeń  

Zespół muzyczny – 3 000 zł (Bal), plecionkarstwo-1000 zł, wianki lawenda – 1000 zł, zespół 

(Biesiada)-1000 zł. 

Artykuły spożywcze (15 000 zł)/materiały na warsztaty (10 000): 25 000 zł. 

Usługi: 18 000 zł w tym transport 2000 zł, catering – 16000 zł. 
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Ad 6. Sprawy bieżące. 

W sprawach bieżących nie zgłoszono żadnych wniosków ani tematów wymagających 

omówienia. 

Ad. 7. Zakończenie. 

Po wyczerpaniu porządku obrad Pani Ludwika Pokojska podziękowała raz jeszcze zebranym 

gościom i członkom za udział w posiedzeniu, a następnie zamknęła obrady posiedzenia Komisji 

Realizacji Polityki Senioralnej, Rodziny i Samorządów Wiejskich. 

 

 

                   Protokołowała                            Przewodnicząca Komisji  

                Agnieszka Klunder                                                                      Ludwika Pokojska 

 


